
 

Trabalhadores da Reipel aprovam acordo que garante a manutenção do 

emprego 

 

Em assembleia no meio da tarde desta quinta-feira, 28 de maio, coordenada pelo Sintipel, 

trabalhadores da Reipel aprovaram a celebração de acordo que possibilita a empresa utilizar 

das regras estabelecidas pela Medida Provisória (MP) nº 936, que permite a redução da 

jornada de trabalho e salários. A assembleia foi realizada na própria empresa, com os 

participantes utilizando máscara e mantendo o distanciamento recomendado pelas 

organizações de saúde, numa prevenção ao coronavírus. 

O presidente do Sintipel, Emerson Cavalheiro, que coordenou a assembleia, destaca que os 

trabalhadores entenderam o atual momento e aprovaram por unanimidade a celebração do 

acordo com a Reipel, conforme estabelece a MP 936. “Com isso, a maior parte dos 

trabalhadores mantêm os mesmos salários, com parte sendo paga pela empresa e outra parte 

pelo governo, e, principalmente, todos os empregos oferecidos pela empresa serão mantidos”, 

destaca. 

Emerson Cavalheiro enfatiza que diante de uma crise provocada pela pandemia do 

coronavírus, que matou milhares de pessoas pelo mundo, que se aproximam de 27 mil no 

Brasil, mais do que nunca os trabalhadores precisam manter o seu emprego e o seu ganho. 

“Foi pensando exclusivamente nisso que promovemos a assembleia para que os trabalhadores 

analisassem a proposta da Reipel e ouve consenso de que este é o melhor caminho neste 

momento”, conta. 


