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 PPR na Oji Papéis não alcança metas
por má estratégia do financeiro

Empresa impõe propostas audaciosas, ambiciosas e longe da realidade

Desde o ano passado, os trabalhadores vêm so-
frendo com o resultado pífio do PPR na Oji Pa-
péis. Em 2020 foi fechado em dezembro, com o
Sindicato ficando o ano todo correndo atrás do
resultado. Foi um valor devolvido de uma outra
empresa sobre a celulose que tinha sido cobrado
a mais que potencializou o resultado.

Em 2021 se repetiu e o que fez alcançar o resul-
tado foi  um dinheiro extra sobre impostos de-
volvido à empresa pelo governo, isso já no se-
gundo tempo do jogo.

Portanto, os anos anteriores já vinham sinalizando o que aconteceria em 2022 que foi ze-
rado, isso apesar do lucro da empresa de R$ 168 milhões. Mas o PPR deu ZERO, isso por
causa do gatilho que é imposto pela Oji. 

O Sindicato não concorda com esse gatilho e metas inatingíveis que não batem. Diante dis-
so, a empresa teve que dar um “cala boca”, garantindo o “caju” para esconder o furo.

Em 2023, vai indo pelo mesmo caminho. Desde o início do ano que vem sendo cobrado e o
acordo do PPR ainda está indefinido. Até agora está longe da meta mínima proposta pela
empresa na comissão. O Sindicato, por sua vez, ainda não assinou o Acordo por falta de
transparência nos números.

A comissão não consegue trabalhar porque o orçamento não está claro. Precisamos de
mais transparência dos números. Enquanto não for apresentado o novo orçamento, que
precisa ser revisto, não conseguirá mais uma vez nada. Aí seremos mais uma vez engana-
dos com cala boca ou nada mesmo. Trabalhador, fique atento!
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