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INFORMATIVO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO PAPEL, PAPELAO E CORTIGA DE PIRACICABA

Piracicaba, segunda-feira, 18 de agosto de 2025
Sindicato realizou assembleia

da campanha salarial em 2025

O Sintipel promoveu, em sua sede social, na ultima sexta-feira, 15 de agosto, com inicio as 17 horas, a
assembleia da campanha salarial deste ano, quando foi apresentada a pauta de reivindicagdes que
serd entregue ao setor patronal até o proximo dia 30.

Foi informado que na pauta é reivindicado, entre os seus diversos pontos, reajuste salarial pela
inflacdo registrada pelo INPC integral, no periodo de primeiro de outubro do ano passado a 30 de
setembro, além de aumento real de 3%; garantia do abono indenizatdrio com reajuste; cesta de
alimentos tendo como base a cesta basica do DIEESE; piso salarial de R$ 2.800,00.

Na assembleia, Emerson Cavalheiro, presidente do Sintipel, deixou claro que esses sdo os principais
pontos das negociacdes deste ano, no que se refere as clausulas econémicas, uma vez que, as
convengoes do papel e celulose e papeldo ondulado tém validades de 24 meses e vencem em 30 de
setembro de 2026. No setor de artefatos, além desses pontos, sera renovado e renegociado toda a
convencdo, uma vez que ela tem validade de 12 meses e vence em 30 de setembro de 2025, entre os
pontos esta, a Jornada de trabalho de 40 horas no setor de artefatos de papel e papeldo e PLR.

Entre as clausulas novas constam: Combate ao Assédio Moral, Sexual e Qualquer forma de
Discriminacdo, Preservando a Saude Mental do Trabalhador; Mao de Obra de Terceiros; Manutengao
dos Postos de Trabalho; Igualdade Salarial entre Homens e Mulheres lei 14.611/2023; Gratificagao a
Brigada de Emergéncia; Saude da Mulher - Licenca Menstrual; Licenca Paternidade.

De acordo com o presidente do Sindicato, a pauta sera finalizada pela Federacao e sindicato do
estado de Sdo Paulo, e entregue ao setor patronal até o dia 30 de agosto de 2025, “para garantirmos a
nossa data base que é 12 de outubro”.

Conforme o presidente Emerson Cavalheiro, a assembleia desta campanha salarial continua em
aberto até o final das negociagdes, para ser realizada na porta das empresas em continuacao a
qualquer momento durante todo esse processo. Também refor¢cou que a contribuicdo assistencial fica
mantida nos mesmos valores atuais que ja vem sendo praticada ha anos para toda a categoria.

Na assembleia ficou estabelecido que o Sindicato fara as convocac¢6es necessarias, através de boletins
ou informes sonoros a convocacdo de assembleias, bem como os informes sobre o andamento das
negociacoes a categoria, ficando responsavel o presidente da entidade autorizado para realizacao da
negociacao coletiva e celebracdao, renovagdao, ou aditamento de acordo coletivo de trabalho ou
convencao coletiva de trabalho com as entidades patronais ou também com as empresas, juntamente
com as centrais sindicais ou separadamente ou também com a Federacao dos Papeleiros do estado
de Sao Paulo. “Enfim, esta assembleia deu o pontapé inicial da nossa campanha salarial de 2025, ja
com todos encaminhamentos. Certamente teremos um caminho arduo este ano, tendo em vista as
politicas globais, e por isso, mais uma vez, contamos com o apoio de cada trabalhador da nossa
categoria”, ressalta.

Emerson Machado Cavalheiro
PRESIDENTE



