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Sindicato rejeita acordo para trocar feriado 

porque só traz prejuízo ao trabalhador 
 

Trabalhador, o Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias do Papel, Papelão e Artefatos de Papel de 

Piracicaba, tem uma história de mais de 67 anos de forte atuação, e a missão é defender e proteger os 

trabalhadores da nossa categoria e seus direitos. 
 

Falamos isso porque direitos se amplia, não se retira! Ao recebermos abaixo-assinado, em que 

trabalhadores se manifestam favoráveis à troca de um feriado por um simples dia de trabalho, sem 

qualquer compensação, como propõe a Klabin, estaríamos abrindo mão de um direito sagrado, que é 

garantir a todos os trabalhadores o poder de desfrutar de um dia de feriado para descansar, passar 

com familiares e amigos, enfim, ter um dia só para você, até porque a vida não é só trabalho.  
 

A nossa convenção coletiva e a CLT estabelecem que todo trabalho em feriado deve ser remunerado 

em 100%, ou mais, se for no período noturno. O que a Klabin propôs é uma simples troca do trabalho 

em feriado por um dia comum, sem dar nada em troca, enfim, quer garantir apenas sua mão-de-obra, 

sem qualquer compensação. Poderíamos até simplesmente concordar, seria até mais cômodo para o 

Sindicato, mas essa não é a razão da existência da nossa entidade. Temos que fazer valer o direito 

dos trabalhadores, para isso que existimos, até porque imaginamos a pressão que é exercida 

sobre cada um. 
 

Por que a empresa Klabin não propôs nada em troca, como pede o Sindicato? Certamente, 

porque não está nem aí para o seu convívio social e familiar. O trabalhador pode ter a certeza que na 

empresa ele é somente um número. Não podemos permitir que esta prática se concretize. Por isso, 

estamos aqui. 
 

A legislação trabalhista estabelece que cabe ao Sindicato negociar de forma coletiva, justamente para 

impedir que as empresas, como está fazendo a Klabin, imponha sua vontade sobre os trabalhadores. 

Imagina se cada trabalhador negociar individualmente todos os benefícios que têm, fruto de 

conquista do nosso Sindicato. Certamente, iria perder a maioria deles! Por isso, cabe ao Sindicato 

negociar toda e qualquer mudança nas normas de trabalho de forma coletiva, valendo para todos.  
 

Estamos abertos à negociação com a Klabin, desde que a empresa apresente uma proposta digna, que 

garanta um benefício a mais para que você trabalhador tenha para trabalhar em dias de feriado. É 

inaceitável qualquer proposta de acordo que não garanta pelo menos benefício a mais a você.  
 

O sindicato está aqui para defender sempre os direitos dos trabalhadores e não abre mão desta 

prerrogativa. 
 

Contamos com sua compreensão. O Sindicato é você também. Junte-se a nós! 
 

Emerson Cavalheiro 

Presidente 


