
                                                                                              Piracicaba, 14 de Fevereiro de 2023 

Prêmios dos PLR da Reipel e Reiart tem
avanço e serão pagos em duas parcelas 

Os  prêmios  referentes  ao  Programa  de  Participação  nos  Lucros  e
Resultados  da  Reipel  e  da  Reiart,  referentes  ao  ano  passado,  tiveram
avanços em relação ao de 2021 e serão pagos em duas parcelas. Na Reiart,
o  prêmio  aferido  foi  de  R$  755,68,  e  serão  pago  em  março  de  abril,
enquanto  que na  Reipel  foi  garantido o  valor  de  R$ 700,00, que  serão
pagos nos meses de fevereiro de março. 

Se  comparado  ao  prêmio  pago  no  ano  passado  pela  Reiart,  referente  a
2021, de R$ 582,75, houve uma pequena melhoria no resultado, enquanto
que na Reipel, ouve um avanço muito maior, uma vez que o prêmio pago no
ano passado, também referente a 2021, foi de apenas R$ 125,43.

Apesar destes avanços, o Sintipel continua reforçando junto às comissões
do PLR, tanto da Reipel como da Reiart, para que fiquem atentos às metas a
serem estabelecidas para a definição do PLR deste ano, para que ao fazer a
apuração dos lucros e resultados das empresas o trabalhador receba um
prêmio que seja condizente com todo o seu esforço e não seja apenas um
prêmio de consolação. 
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