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Piracicaba, sexta-feira, 13 de novembro de 2026

Campanha Salarial 2026 - Artefatos de Papel
Sintipel conquista acordo que

garante 5,29% de reajuste salarial

Depois de trés rodadas de negociacoes com o empresariado do setor de artefatos de
papel, em que o Sintipel participou ativamente, na ultima sexta-feira, 6 de novembro,
foi fechado o acordo da campanha salarial 2026/2027, com a garantia de aumento
real nos salarios e na cesta basica.

O acordo garante aos trabalhadores das empresas de artefatos de papel 5,29% de
reajuste salarial, o que garante a reposicao da inflagao dos ultimos 12 meses, mais
aumento real de 1%, assim como no piso salarial. Esse aumento real também incide
em todos os demais beneficios, inclusive na carreira funcional do trabalhador, com
repercussao nas férias e 132 salario.

O acordo também assegurou que a cesta de alimentos passa a R$ 600,00, enquanto
que nas empresas Reipel e Reiart foi elevada a R$ 695,00.

Neste acordo também conquistamos avan¢os em outras clausulas, como na multa da
PPR com acréscimo de 5%, e a manutencdo da convencao coletiva e trabalho. Os
patroes também asseguram que irdo cumprir a nova legislagdo que garante a
reducdo da jornada de trabalho para 42 horas semanais a partir do préximo dia 16
de dezembro.

Trabalhador, filie-se ao Sintipel! S0 o Sindicato luta pelos seus
direitos, por melhores salarios e pela ampliacido dos beneficios!

Emerson Cavalheiro
Presidente
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