
 
7º Encontro Nacional dos papeleiros define 

bandeiras de lutas da campanha salarial 
 

No 7º Encontro Nacional dos Trabalhadores Papeleiros, realizado de seis a oito deste mês, 

foram definidas as bandeiras de luta da campanha salarial deste ano dos trabalhadores das 

indústrias do papel e celulose, papelão ondulado e artefatos de papel. O nosso sindicato 

esteve representado neste encontro nacional, organizado pela Federação dos Papeleiros dos 

Estados de São Paulo e Mato Grosso do Sul, pelo presidente do Sintipel, Emerson Cavalheiro, 

pelo vice-presidente da entidade, Claudenir Rodrigues, e pelos diretores Osvaldo de Jesus 

Bolani, Wilson Ferraz Castanho, Marcelo Santos Velande, Márcio José de Oliveira, Valdir 

Pereira da Cruz e Anderson Francisco da Silva Domingos Gomes. 
 

O encontro nacional, que reuniu dirigentes sindicais de diversas regiões do país e até da 

América Latina, aconteceu na cidade de Praia Grande, e foi marcado pela análise de 

conjuntura e discussões das estratégias, com participação de técnicos do Dieese, do DIAP, e 

diversas autoridades, inclusive do deputado federal Vicente de Paula, o Vicentinho (PT) e do 

deputado estadual Márcio Nakashima (PDT). “Sem dúvida, foi um importante encontro que 

nos dá norte para o desenvolvimento das próximas ações voltadas à nossa campanha salarial 

deste ano”, destaca o presidente do Sintipel, Emerson Cavalheiro. 
 

BANDEIRAS DE LUTAS 

As bandeiras de lutas, aprovadas no último dia do Encontro Nacional, estabelece 

pedido de reajuste salarial dos salários pelo INPC, mais  3% de aumento real; Piso 

Salarial de R$ 2.800,00, manutenção e Garantia do Abono Indenizatório, com reajuste,  

cesta de alimentos (Referência do Dieese), fim da cláusula de aplicabilidade 

(Artefatos); jornada de trabalho de 40 horas semanais, sem redução de salário 

(Artefatos); combate ao Assédio Moral, Sexual e qualquer forma de discriminação 

preservando a saúde mental; fim da terceirização;  igualdade salarial entre homens e 

mulheres, conforme a Lei Federal 14.611/2023, e manutenção dos postos de trabalho. 
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