
Diretoria analisa as últimas primeiras 
ações do ano e o PLR das empresas

Na segunda reunião ordinária deste ano, nesta manhã de sexta-feira, 10 de fevereiro,
a diretoria executiva do Sintipel esteve avaliando o resultado das primeiras ações
desenvolvidas pela entidade em 2023, entre eles a renovação do banco de horas na
Oji Papéis e a compensação dos dias pontes na Klabin. Na reunião, ainda, realizada
na sede do Sintipel, sob a coordenação do presidente Emerson Cavalheiro, também
foi apresentado um balanço sobre o funcionamento da entidade e abordado ainda o
resultado do PLR que estão sendo divulgados pelas empresas.

Até agora, a maior parte das empresas divulgaram resultados positivos do PLR em
relação às metas estabelecidas no ano passado, enquanto que outras, apesar do lucro
obtido não pagarão um prêmio que corresponda ao empenho dos trabalhadores. “O
PLR é considerado um 14º salário pelos trabalhadores e o Sintipel está esperando a
divulgação oficial completa dos resultados pelas empresas para nos posicionarmos,
inclusive,  para a definição das metas a serem negociadas para este ano”,  ressalta
Emerson Cavalheiro.
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