
                                                                           Piracicaba, Quarta-feira, 9 de Agosto de 2023 

Campanha Salarial 2023
Assembleia aprova pauta e Sindicato vai

percorrer empresas para mobilizar trabalhadores
Em assembleia no final  da tarde desta última terça-feira,  08 de agosto,   na sede do Sintipel,
trabalhadores  de diversas  empresas  do nosso setor  aprovaram por unanimidade a  pauta  de
reivindicações para a campanha salarial de 2023.. Na assembleia, coordenada pelo presidente do
Sintipel, Emerson Cavalheiro, também foi aprovada a realização de assembleias itinerantes ao
longo dos próximos dias nas portas das empresas, com a finalidade de ampliar a mobilização e
assegurar a participação e o envolvimento da categoria nesse processo. 

As assembleias itinerantes, que serão realizadas pelos diretores do Sintipel, têm a finalidade de
apresentar a pauta de reivindicações e mostrar aos trabalhadores a importância do engajamento
de todos na campanha salarial,  inclusive recebendo novas sugestões,  assim como debater as
estratégias de mobilização. A nossa data-base é primeiro de outubro  e a intenção é de que até a
entrega  da  pauta,  que  deverá  ocorrer  até  o  final  deste  mês,  é  de  fazer  este  trabalho  de
mobilização, envolvendo o maior número de trabalhadores. 

Na assembleia, foi aprovada a pauta de reivindicações, sendo os principais itens: 
- Reajuste salarial de 8%; 
- Piso salarial de R$ 2.500,00; 
- Manutenção do abono indenizatório, com reajuste;
- Cesta de alimentos, tendo como referência o valor estabelecido pelo Dieese;  
- Combate ao assédio moral e sexual;  
- Combate a qualquer forma de discriminação; 
- Jornada de trabalho de 40 horas semanais, sem redução dos salários; 
- Fim da terceirização no setor.

Trabalhador, participe, opine, se engaje nesta campanha salarial. 
Sua participação é fundamental!
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