
Diretoria executiva discute qualificação de dirigentes 

sobre NR-1 e destaca a importância do sindicato 
 
A diretoria executiva do Sintipel voltou a se reunir nesta manhã de terça-feira, sete de abril, 

quando esteve discutindo a participação no curso de qualificação voltados a dirigentes 

sindicais para atuar dentro da nova NR-1, organizado pela Federação dos Papeleiros no 

Estado de São Paulo. Na reunião, que aconteceu na sede do Sindicato, e coordenada pelo 

presidente da entidade, Emerson Cavalheiro, também foi destacado o importante trabalho 

que tem sido desenvolvido pelo Sindicato na defesa dos direitos dos trabalhadores, 

assegurando que as conquistas sejam respeitadas pelas empresas.  

 

Na reunião, ainda, foi estabelecido que o sindicato também estará promovendo um encontro 

voltados à qualificação para atuação dentro da nova NR-1, que deixou de ser apenas uma 

norma introdutória e passou a ser o centro da gestão de segurança e saúde nas empresas. 

Emerson Cavalheiro destaca que é fundamental esta qualificação porque com a atualização, 

que entra em vigor em 26 de maio de 2026, um novo fator ganha protagonismo: os riscos 

psicossociais, diretamente ligados à saúde mental no trabalho. “Isso significa que empresas 

não precisam apenas cumprir exigências formais, mas, sim, comprovar, na prática, que 

gerenciam os riscos que afetam os trabalhadores”, destaca. 

 

Outros temas abordados na reunião foi o projeto do presidente Lula, encaminhado ao 

Congresso Nacional, nesta última segunda-feira, cinco de abril, que reduz a jornada de 

trabalho para 40 horas semanais, colocando fim à jornada de trabalho 6 x 1 em todo país, 

visando garantir mais qualidade de vida aos trabalhadores, e os preparativos para o início do 

15º Campeonato de Futebol Social dos Papeleiros, marcado para o próximo dia 19 deste mês, 

que terá três partidas, na Sede Campestre do Sintipel.  
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