
                                             Piracicaba, 3 de dezembro de 2020 

                       

CAMPANHA SALARIAL 2020 

Fechado acordo do artefatos de papel  

que garante reajuste salarial de 3,89% 
 

Acordo é retroativo a 01/10 e empresas terão que pagar as diferenças das conquistas 

Depois de quase três meses de negociações, se chegou a um acordo nesta 

semana para a celebração do acordo da campanha salarial do setor de artefatos 

de papel, que garante reajuste salarial de 3,89% aos trabalhadores, repondo 

integralmente a reposição da inflação dos últimos 12 meses. O acordo, fruto de 

muita negociação, em plena pandemia do coronavírus, que será assinado nesta 

sexta-feira, 04 de dezembro, pelo presidente do Sintipel, o companheiro 

Emerson Cavalheiro, estabelece que as diferenças sobre as conquistas obtidas 

terão ser pagas pelas empresas.    

Confira as principais conquistas desta campanha salarial, que beneficia os 

companheiros trabalhadores do setor de artefatos de papel na base do Sintipel: 

- Reajuste salarial de 3,89%, a partir de 1º de outubro 

- Piso salarial nas empresas com até 100 funcionários: R$ 1.499,34 (R$ 

6,82 por hora) 

- Piso salarial nas empresas com mais de 100 funcionários: R$ 1.762,18 (R$ 

8,01 por hora) 

- Tíquete-refeição: reajuste de 8% (R$ 27,00 por dia, nas empresas que não 

fornecem alimentação) 

- Cesta básica: reajuste de 9%, passando a R$ 240,00 (Na Reipel, fruto de 

conquista do Sintipel, a cesta passará a ser de R$ 300,00, também 

retroativo a 1º de outubro). Já na Reiart, os R$ 20,00 conquistados a mais 

serão revertidos nos produtos que compõem a cesta básica. 

A Diretoria 


