
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diretoria do Sintipel faz novo jornal 

da entidade chegar aos trabalhadores 
 

Diretores do Sintipel estiveram nesta manhã de sexta-feira, 03 de julho, nas principais empresas do 

setor, fazendo chegar aos trabalhadores o novo jornal da entidade. Esse trabalho, coordenado pelo 

presidente Emerson Cavalheiro, será realizado nos demais períodos do dia, para que toda categoria 

possa ter acesso ao informativo, que enfoca as principais ações do Sintipel nesse período da 

pandemia do coronavírus, voltadas a garantir a segurança e os direitos dos trabalhadores. 

Para garantir o respeito ao distanciamento estabelecido pelos organismos de saúde, em função da 

pandemia, os diretores do Sintipel colocaram exemplares do jornal informativo sob mesas, evitando 

assim o contato e a aproximação. Também foram disponibilizados álcool em gel para a higienização. 

Emerson Cavalheiro destaca que “neste momento de isolamento social, apesar de trabalharmos 

com a informação através das mídias sociais do Sintipel, entendemos ser fundamental a produção 

de um jornal informativo, relatando nossas principais ações, garantindo que o trabalhador esteja 

bem informado e saiba do trabalho que temos desenvolvido à frente do nosso sindicato”. O jornal 

informativo também pode ser acessado no site do sintipel. www.sintipel.org.br 

CONSCIENTIZAÇÃO – Mais uma vez, apelamos aos companheiros trabalhadores que reforcem os 

cuidados de higiene, lavando sempre bem as mãos com sabonete, e na sua falta, que faça uso do 

álcool em gel. Também mantenha, a medida do possível, o distanciamento recomendado pelas 

organizações sanitárias, evitando o contágio e a propagação do coronavírus, uma vez que ainda não 

temos uma vacina para a imunização. 

Obs: no caso de qualquer sintoma da doença, com febre, dor de garganta, perda do paladar, além de 

dor no corpo, procure uma unidade de saúde ou o ambulatório da sua empresa. 

Juntos, vamos superar mais este difícil momento! 

http://www.sintipel.org.br/

