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INFORMATIVO MENSAL DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DO PAPEL, PAPELAO E CORTIGA DE PIRACICABA

CONESPI

Papeleiros de Piracicaba
participam da elaboracao da pauta
de negociacao coletiva unificada

O presidente do nosso Sindi-
cato, Francisco Pinto Filho, o Chi-
co, juntamente com os diretores
José Nivaldo Carleti e Isaias Ribei-
ro Leite participaram de 28 a 30
de marco ultimo de "Oficina de
Planejamento de uma negocia-
cao coletiva unificada para o se-
tor de papel, papelao e celulose
do Brasil", realizada na Coldnia
de Férias dos Papeleiros, em Praia
Grande, quando comecaram a
ser tirados itens para uma pauta
de reivindicacoes unificada, ja vi-
sando a campanha salarial deste
ano. Este trabalho faz parte do Pro-
jeto Negociacao Coletiva e Acao
Sindical no Setor de Papel e Ce-
lulose no Brasil, firmado entre a
Icem e Dieese, visando subsidiar
as entidades sindicais para a
construcao de uma negociacao
coletiva unificada. Pagina 3

DiA INTERNACIONAL
DA MULHER

Sindicato indicou
trabalhadora da Reipel
para ser homenageada
na Camara

Rosemeira Fernandes de Freitas,
homenageada pelo presidente do
Sindicato dos Papeleiros

A trabalhadora da Reipel, Ro-
semeire Fernandes de Freitas, foi
homenageada na Camara de Ve-
readores de Piracicaba, por indi-
cacgao da diretoria do nosso Sin-
dicato. A homenagem foi feita na
noite de 15 de marco, em come-
moracao ao "Dia Internacional da
Mulher", na abertura da 32 Sema-
na da Mulher, evento que reuniu
mais de 200 pessoas. Pagina 2
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O objetivo deste trabalho é garantir que a mesa de negociacao dos trabalhadores esteja mais fortalecida,
em nivel nacional, para os embates com o empresariado, que estdo cada vez mais organizados

Sindicato realizou mais de
4 mil atendimentos em 2010

, ‘f -,
O Departamento Odontoldgico realizou 2.903
atendimentos no ano passado

O ano de 2010, como sempre, foi de muito tra-
balho no Sintipel. O nosso Sindicato registrou mais
de 4 mil atendimentos ao longo de todo ano. O maior
ndmero de atendimentos foi registrado no Departa-
mento Odontolégico, com um total de 2.903, se-
guido pelo plantao juridico com 254. A diretoria
do Sintipel presta contas para que vocé possa ter
uma ideia do trabalho realizado. Pagina 2

12 equipes participam
do futebol dos papeleiros

-,

As partidas sao disputadas sempre aos domingos, pela
manha, nos campos da Sede Campestre do Sintipel

Ao todo, 12 equipes participam do 4° Cam-
peonato de Futebol Social do Sindicato dos Tra-
balhadores nas Industrias do Papel, Papelao e
Cortica de Piracicaba (Sintipel), disputado to-
dos os domingos, pela manha, na nossa Sede
Campestre, no Bairro Conceicao, que esta mo-
vimentando a categoria. Pagina 4

Vem ai mais um Flash Night e o Baile a Fantasia do Sintipel

Com a finalidade de proporcionar lazer e
integracao aos trabalhadores papeleiros e seus
familiares, a diretoria do Sintipel promove no
proximo dia 2 de julho, o 2° Flash Night, com
animacao dos DJs Nelson, Bisteca e Ginho. Ja
no dia 6 de agosto sera promovido o 1° Baile

a Fantasia do Sintipel (traje obrigatério). Am-
bos os eventos acontecem na Sede Campestre
do Sintipel (estrada velha de Tupi), no Bairro
Conceicao, a partir das 22 horas. Convites na
sede centro e com os diretores de base. Parti-
cipe!!l Venha se divertir com a gente.
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Nosso Sindicato na passeata do Conespi
por mais direitos para os trabalhadores

O nosso sindicato participou
ativamente da passeata promovi-
da pelo Conespi (Conselho das
Entidades Sindicais de Piracica-
ba), no dia 11de fevereiro, pelas
ruas centrais de Piracicaba, pela
reducao da jornada de trabalho,
fim do Fator Previdencidrio, rea-
juste acima da inflacao das apo-
sentadorias e pensoes pagas pelo
governo, pela correcao da Tabe-
la do Imposto de Renda e também
para pressionar o governo pela
correcao do salario minimo.

Com sindicalista carregando
faixas e cartazes e pedindo mais
atencao aos trabalhadores, a pas-
seata partiu da frente da Geréncia
do Trabalho, tomou a rua Gover-
nador Pedro de Toledo, principal
corredor comercial da cidade, até
chegar a Praca José Bonifacio.

Ao longo de mais de uma

|

Francisco Pinto Filho, o Chico,
coordena a passeata

hora de passeata, os sindicalistas
distribuiram panfleto, mostrando
os motivos do manifesto, rece-
bendo o apoio de trabalhadores,
especialmente de comercidrios
que sairam as portas das lojas.
Diversos diretores do nosso Sin-
dicato participaram da atividade.

Sintipel fez mais de 4 mil
atendimentos em 2010

Levantamento mostra que no
ano de 2010, o Sintipel fez mais de
4 mil atendimentos de associados
e dependentes. O maior nimero de
atendimentos foi registrado no De-
partamento Odontolégico, com um
total de 2.903, seguido pelo plan-
tdo juridico com 254. Também fo-
ram realizadas 243 homologacoes
por empresa, além de 71 atendi-
mentos de acidentes de trabalho
por empresa, onde a VCP lidera
com 39 casos. A diretoria do Sinti-

pel presta contas para que vocé
possa ter uma idéia do trabalho re-
alizado ao longo dos 12 meses do
ano passado, sem contar as deze-
nas de assembléias, rodadas de ne-
gociagoes tanto coletiva como de
acordos individuais por empresa.
Tudo isso demanda muito trabalho
€ COmpromisso com o nosso traba-
Ihador. Confira abaixo o atendi-
mento por departamento realizado
pelo nosso Sindicato, desde a Sede
campestre até a Colonia de Férias.

ANO 2010

Pessoas que passaram Pessoas que usaram Atendimentos
pelo plantao juridico Colonia de Férias Odontolégicos
TRABALHISTA ....... 21 SOCIO ......cccoevn 83 SEDE .......cc..c.... 2.903
PREVIDENCIA ....... 19 DEPENDENTES .. 125
CIVIL.....coovveeeens 190 CONVIDADO ....... 139
OUTROS................. 24 Reservas AP
TOTAL .....ccevveenee 254 na Praia
N2 de acidentes .
- . por empresa 10 LOCACOES

Atendimentos juridicos

nos escritdrios dos FIBRIA .........c......... 39

advogados KLAB. .....cocvvvreeee. 16 Reservas na Sede
WEIDMANN ............. 5 Campestre
TOTAL ..o 47 SAL. i, 5
RST ., 2 61 . CAMPO FUTEBOL

" - REIPEL .................... 4 A ... QUIOSQUES

N? de homologagdes  TOTAL .......ccecucuces 7 9 e SALAO
por empresa

EILBEI;A ------------------- ‘713 Participacdo nos Lucros ou
WEID .....ooooiiiirn. 39 Resultados por empresa
SAL. i 33 )
RST ., 22 FIBRIA ..o 2,25 SALARIOS
REIPEL .................. 20 KLAB. ..o, 1.68% DO SALARIO BASE
RETA 9 REIPEL..ien e 40% DO PISO
CACHI 3 SAL. ., NAOATINGIU AS METAS
AUSTER ..o RST ..o 350,00 REAIS FIXOS PARATODOS
TOTAL .....ccoemeennne 243 WEIDMANN ................. UM PISO DA CATEGORIA

FORRO DOS PAPELEIROS

No dia 9 de abril, a diretoria do Sintipel promoveu o
"Forro dos Papeleiros", que movimentou a categoria
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Diretores do nosso Sindicato defenderam a redug¢éao da jornada de trabalho,
fim do fator previdenciario e mais direitos aos trabalhadores

Trabalhadora da Reipel foi homenageada
na Camara, por indicacao do Sintipel

Rosemeire Fernandes de Frei-
tas, trabalhadora da producao da
Reipel, foi homenageada na Ca-
mara de Vereadores de Piracica-
ba, por indicacao da diretoria do
Sintipel, o nosso Sindicato. A ho-
menagem foi feita na noite de 15
de marco, em comemoracgdo ao
"Dia Internacional da Mulher", na
abertura da 32 Semana da Mu-
Iher, evento que reuniu mais de
200 pessoas, entre sindicalistas,
convidados e familiares, e que
contou com a coordenacao do
presidente da Camara, Joao Ma-
noel dos Santos, e do vereador
Paiva, que propds o evento.

O presidente do Sintipel, Fran-
cisco Pinto Filho, o Chico, conta
que Rosemeire foi homenageada
representando todas as mulheres
da categoria papeleira. "Foi uma
grande felicidade participar desta
homenagem a nossa trabalhado-

ReiArt impoe
plano de PLR

A discussao da PLR na Rei-
Art estava marcada parao dia 18
de marco. No entanto, o repre-
sentante do nosso Sindicato, o
diretor José Maria Rodrigues de
Souza, em funcao de compro-
missos ja assumidos anterior-
mente, solicitou que fosse trans-
ferida para o dia 21 de marco.
A empresa, se mostrando intran-
sigente, nao acatou o pedido de
adiamento e realizou a reuniao
sem a presenca do Sindicato.
Mais trade, fomos informados de
que foi aprovada uma proposta
sem nenhum histérico, o que nao
da para afirmar se podera ser
cumprida pelos trabalhadores.

Chico entrega cartao do Sintipel a
Rosemeire

ra, uma vez que a Rosemeire es-
teve representando todas as mu-
Iheres da nossa categoria”, disse
ele, que esteve acompanhado dos
diretores do Sintipel, Joao Carlos
Guindo, Marcio Rodrigues da Sil-
va e Isaias Ribeiro Leite.
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O presidente do Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias de
Papel, Papelao e Cortica de Pira-
cicaba (Sintipel), Francisco Pinto
Filho, o Chico, e os diretores José
Nivaldo Carleti e Isaias Ribeiro
Leite participaram de 28 a 30 de
marco ultimo de "Oficina de Pla-
nejamento de uma negociacao
coletiva unificada para o setor de
papel, papelao e celulose do Bra-
sil", realizada na Coldnia de Féri-
as dos Papeleiros, em Praia Gran-
de, quando comecaram a ser tira-
dos itens para uma pauta de rei-
vindicagoes unificada, ja visando
a campanha salarial deste ano, que
comeca a ser preparada oficial-
mente em julho. Esta oficina faz
parte do Projeto Negociacao Co-
letiva e Acao Sindical no Setor de
Papel e Celulose no Brasil, firma-
do entre a Icem e Dieese, visando
subsidiar as entidades sindicais

O presidente do Sintipel, Francisco Pinto Filho, vem participando
ativamente deste trabalho, que reune sindicalistas de todo
Pais para o fortalecimento dos trabalhadores

para a constru¢ao de uma negoci-
acao coletiva unificada.

Nos trés dias do evento, Chico
conta que eles participaram de di-
versas discussdes sobre conjuntu-
ra setorial, unificacao da data-base
e conheceram melhor e aprofunda-
ram as discussoes sobre o projeto
Icem-Mercosul e Brasil, assim como
abordaram as implicagoes da uni-

Em assembleia, trabalhadores
da Fibria aprovam renovacao
do plano de satide

Em assembleia promovida
pelo Sintipel, no dia 25 de fe-
vereiro, trabalhadores da Fibria
aprovaram, em votacao secre-
ta a renovacao do Acordo Co-
letivo de Trabalho sobre Assis-
téncia Médica. A assembleia
foi realizada entre 6 e 14 ho-
ras, na prépria empresa, pelos
diretores Joao Carlos Guindo,
José Perches Martins e César
Roberto Fortarael (Pardal).

O presidente do Sintipel,
Francisco Pinto Filho (Chico),

destaca que o Plano de Saude
abrange trabalhadores da ativa
e aposentados, e havia vencido
no dia primeiro de fevereiro ul-
timo. No entanto, a diretoria do
Sintipel se reuniu com a direcao
da Fibria, em tempo habil, e con-
seguiu sua renovacgao, na mes-
ma situacao de hoje, sem ne-
nhuma alteracao. "Sem duvida
alguma, é um excelente acordo
conquistado pelos trabalhado-
res, através de negociacao do
nosso sindicato", ressalta Chico.

V Show do Trabalhador
sera no dia 8 de maio

Acontece neste préximo dia 8
de maio, o V Show do Trabalha-
dor, uma grande festa dos traba-
Ihadores, que reunira diversos
cantores e artistas de expressao
da musica brasileira. O evento faz
parte das comemoragoes do Dia
do Trabalhador e acontecera no
Clube do Sindicato de Alimenta-
¢ao, na rua Joao Pedro Corréa,
1777, em Santa Terezinha.

O Show do Trabalhador acon-
tecerd ao longo de todo dia, com
inicio previsto para as 10 horas e
encerramento as 21 horas. Mais

de 30 artistas estarao se apresen-
tando e vocé trabalhador, junta-
mente com sua familia, sdo os
nossos convidados especiais.

O Show do Trabalhador é
promovido pelo Sindicato de Ali-
mentagdao em parceria com a 92
FM e tem apoio do Conespi
(Conselho das Entidades Sindi-
cais) e da Forca Sindical. Os tra-
balhadores associados a sindica-
tos filiados ao Conespi ja podem
retirar seu cupom nas entidades
para também concorrer aos brin-
des e as duas motos 0 km.
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Papeleiros de Piracicaba ajudam a elaborar
pauta para negociacao coletiva unificada

ficacdo da negociacao coletiva.
Também discutiram o processo de
constru¢do da pauta e um crono-
grama de agoes e revisao do plano
de trabalho. "Ja foram tirados pelo
menos 20 itens que deverao com-
por a nossa pauta de reivindicagoes,
que visam melhorar o dia-a-dia dos
trabalhadores papeleiros", conta.
O presidente do Sintipel desta-

E-v

Os diretores do Sintipel, José Nivaldo Carleti (Juca), e
Isaias Ribeiro atentos aos debates para unificacado da
pauta de negociacao

ca, ainda, que o objetivo deste tra-
balho é de fortalecer a categoria nas
negociacoes salariais e, inclusive,
na busca de avancos para melho-
rar os ambientes de trabalho. "Sem
duvida alguma, ja demos os primei-
ros passos para a construcao de
uma pauta Unica da categoria para
a campanha salarial ja deste ano",
comenta Francisco Pinto Filho.

Sindicato reivindica periculosidade
para eletricista na Klabin
e empresa abre negociacao

Desde meados do ano passa-
do que o Sindicato vem tentando
negociar com a Klabin um adici-
onal de periculosidade para os
eletricistas. Depois de varias ten-
tativas por parte do Sindicato, fi-
nalmente a Klabin abriu negocia-
cao e chegou a apresentar uma

contraproposta que garante adici-
onal percentual ao tempo de ex-
posicao. E preciso definir, com cri-
térios e quais sao os trabalhado-
res que receberao o adicional.
No entanto, a assembleia com
todos os trabalhadores, é que de-
cidira pelo acordo ou nao.

Sindicato faz questionamentos
e empresa diz que vai averiguar

Entre os outros assuntos que
foram encaminhados para a
Empresa, pelo dirigente sindical
Aguinaldo da Silva Pereira, se
referem aos Operadores de Em-
pilhadeira que estdo com os sa-
larios defasados. A direcao da
Klabin diz que estd procuran-

do fazer acerto, mas os traba-
lhadores continuam alegando
gue nada mudou até agora.

O Sindicato entende que se
a empresa tivesse um gerente
que acompanhasse, de fato, o
dia a dia da fabrica, muitos pro-
blemas poderiam ser evitados.

Reipel nao aceita proposta do sindicato para PLR

Depois de trés tenta-
tivas do nosso Sindica-
to, para fechamento de
um acordo para a aferi-
cdo da PLR (Participa- ™
¢ao nos Lucros e Resul-
tados) na Reipel (foto),
infelizmente, a direcao
da empresa acabou encerrando as
negociacoes sem acordo. O dire-
tor do Sintipel, José Maria Rodrigues
de Souza, lamenta a postura da
empresa, uma vez que estamos em
pleno século XXI e o didlogo é que
deve prevalecer, ndao a imposicao.

A ultima rodada foi no dia 29
de marco, quando os representan-

tes da Reipel disseram que nao po-
deriam avancar em nada, apesar da
contraproposta e argumento feito
pela comissao de negociacao, e
deram por encerrado o processo.
Diante disso, o Sindicato entende
que nao houve acordo uma vez
que as propostas eram impossiveis
de serem cumpridas na sua integra.
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Futebol dos papeleiros é 7.

disputado por 12 equipes

O 4° Campeonato de Futebol Social do Sin-
dicato dos Trabalhadores nas Industrias do Pa-
pel, Papelao e Cortica de Piracicaba (Sintipel) é
disputado todos os domingos, pela manha, na
nossa Sede Campestre, no Bairro Conceicao.

Ao todo, 12 equipes participam do cam-
peonato: Smurf (Fibria), Weidmann-A, Dia-
mante (Klabin), Weidmann-B, ADM Fibria,
RST, Ajax (Klabin), Salusa, Explosao (Fibria),
K-13 (Klabin), Deman (Klabin) e Dragons
Reds (Klabin). De acordo com o diretor de
Esportes e Recreagao, Mdrcio Rodrigues da
Silva, nesta primeira fase, as equipes jogam
entre si, sendo que as 0ito primeiras coloca-

Weidmann- A

das disputarao a proxima fase, que sera eli-
minatoria, em confrontos diretos. Os vencedo-
res disputardo as semifinais, em apenas um con-
fronto. Destes confrontos sairdo os finalistas.
O presidente do nosso Sindicato, Francisco
Pinto Filho, o Chico, destaca que "o campeo-
nato estd bastante movimentado, com partidas
bastante equilibrada e muitos gols", comenta.
O campeonato é tradicional na categoria, como
explica o presidente do sindicato e vem propi-
ciando momentos de alegria e descontracao a
categoria papeleira. "O campeonato é uma for-
ma de confraternizagao, entretenimento, mas tam-
bém de unido da categoria", completa Chico.

Weidmann - B

Explosao venceu
torneio inicio

A equipe do Explosao (Fibria) venceu o tor-
neio inicio do 4° Campeonato de Futebol Soci-
al do Sindicato dos Trabalhadores nas Industri-
as do Papel, Papelao e Cortica de Piracicaba
(Sintipel), disputado no dia 13 de marco. O Ex-
plosao (foto) venceu, nafinal, o Salusa, por 1 a
0, e recebeu o troféu da diretoria do Sindicato,
marcando a abertura do Campeonato.

Domingao da Familia
movimentou a categoria

Promovido pela diretoria do nosso Sindi-
cato, no dia 27 de marco, o "Domingao da
Familia" proporcionou momentos de lazer e
descontracao aos papeleiros, movimentando
a nossa categoria. Mais de 100 pessoas parti-
ciparam da atividade, realizada na nossa Sede
Campestre, no bairro Conceicao, paralelo ao
IV Campeonato de Futebol Social do Sintipel.

Balao pula-pula, cama-elastica... e muita
musica ao vivo, ao som de Dodinha do Te-
clado, o "Domingao da Familia" faz parte da
atividade mensal que o Sintipel estara pro-
movendo sempre no Gltimo domingo de
cada més, para vocé papeleiro e sua familia.
O presidente do Sintipel, Francisco Pinto Fi-
Ilho, o Chico, destaca que o objetivo é de
unir a familia papeleira, proporcionando mo-
mentos de lazer, entretenimento e integracao.

A garotada se dlvertlu com as dlversas atracoes
oferecidas pelo Sintipel

Foi um dia de muitas brincadeiras e animacao na
nossa Sede Campestre



