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Alojamentos de cortadores de cana
da regiao passam a ser fiscalizados

Um Termo de Ajustamento de
Conduta (TAC) foi assinado por 26
municipios da regiao de Piracica-
ba com o Ministério Piblico do
Trabalho, estabelecendo que os
alojamentos e moradias de corta-
dores de cana passarao a ser fisca-
lizados a partir da safra de cana
deste ano. O TAC foi assinado em
solenidade na Camara de Verea-
dores de Piracicaba, no dia 18 de
marco, reunindo diversas autorida-

des, entre elas o procurador do Tra-
balho do Ministério Publico da 152
regido, Mdrio Antonio Gomes;
membros da Comsepre, dos traba-
Ihadores e dos Poderes Publicos
Municipais, e estabelece a fiscali-
zacdo nos alojamentos e moradi-
as dos cortadores migrantes de
cana dos 26 municipios da regido.

Esta iniciativa € um novo instru-
mento para garantir alojamentos
com qualidade, uma vez que visa a

implementacdo de politicas pablicas
de habitagdo para os cortadores de
cana, oferecendo aos trabalhadores
condigdes minimas de habitagdo. O
TAC, fruto do Férum da Cidadania,
Justiga e Cultura de Paz, que vem se
reunindo na Camara Municipal de
Piracicaba ha mais de um ano, de-
termina que 0s municipios, através
das suas Vigilancias Sanitarias, ca-
dastrem os alojamentos e fiscali-
zem as condigdes de habitacao.

‘Comsepre é composta por 17 membros

| Representantes dos trabalha-
. dores, do governo e dos empre-
. gadores compdem a Comsepre,
. sendo empossados pelo prefeito
- municipal. A Comsepre é com-
| posta de trés membros titulares e

trés suplentes indicados pelo
| Conespi (Conselho das Entida-
- des Sindicais de Piracicaba); trés
- titulares e trés suplentes indica-
- dos pelas entidades empresariais,
. seis membros e seis suplentes do
. governo; um titular e um suplen-
- te indicado pelo Conselho Mu-
' nicipal de Satde; um titular e um
- suplente indicado pela Associa-
. ¢oes de Portadores de Doencas
. do Trabalho e trés membros titu-
' lares e trés suplentes indicados
. pela Associacdo Sindical Classis-
| ta de Piracicaba.

Conespi: titulares - Francisco
Pinto Filho, Milton Costa, Adney
Araujo Abreu - Suplentes: Olivia
Brossi, Edilson Rondini e Luiz Car-
los dos Santos Vidal.

Ciesp: Joao Augusto Ribeiro de
Souza (titular) e Marcelo Lima Tor-
rezan (suplente)

Acip: Waldomiro Scarpari (titu-
lar) Irandir Cardinalli (suplente)

Sindicato dos Metaliargicos:
Valdecir José Bolzan (titular) e José
Durval Fraga Moreira (suplente)

Cerest: Clarice Aparecida Bra-
gantini (titular) e Lucilene Belatto
Calcidoni Pacheco (suplente)

Vigilancia Sanitaria XX: Adil-
son Alecci (titular) Edisio Pereira
Dantas (suplente)

Ministério do Trabalho: Ante-
nor de Jesus Varella (titular)

INSS: Antonio Carlos Lima (ti-

tular) e Maria Silvia B. C. dos san- |
tos (suplente)

SESMT: Rubens Cenci Motta |
(titular) e Luiz Alberto da Cama- |
ra Grau (suplente) :

Camara de Vereadores: José |
Antonio Amaral Capranico (titular)
e José Alexandre Pereira (suplente) |

Conselho Municipal de Sad- |
de: Milton Costa (titular) e Olivia |
Brossi (suplente) :

Associacao de Apoio a por- |
tadores de LER/Dort: Moisés Al- |
ves Cardoso (titular) e Jalio Cé- |
sar Domingues :

Associagao Sindical Classis- |
ta de Piracicaba (Asesc): José |
Valdir Sgrineiro, Angela Stellae |
Laércio Trevisan Janior (titula-
res); Wilian Candido Lima, Val- |
devino Lucas e Marcos Vitor de |
Oliveira (suplentes)
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Comsepre tem a missao de formular e
assessorar politicas de saude do trabalhador

Criada através da Lei 5849, de
cinco de outubro de 2006, a Co-
missao Municipal de Prevencao
aos Acidentes de Trabalho e Do-
encas Relacionadas ao Trabalho
(Comsepre) é um férum interisti-
tucional de controle social, com
representacdo junto ao Conselho

28 de abril.

Dia Mundial em
Memoria as Vitimas
de Acidentes

28 de abril é o Dia o Nacio-
nal em Meméaria das Vitimas de
Acidentes e Doencas do Traba-
lho. Em 2003, a Organizacao
Internacional do Trabalho - OIT
- adotou o 28 de abril como o
dia oficial da seguranga e sad-
de nos locais de trabalho. O
movimento comegou no Cana-
da, espalhou-se por diversos
paises organizado por sindica-
tos, federacoes, confederacoes
locais e internacionais, entre
elas a Confederagdo Internacio-
nal das Organizacoes Sindicais
Livres - CIOLS - e o Conselho
Sindical da Organizagao para a
Cooperacao e o Desenvolvimen-
to Econdmico - TUAC/OCDE.

Em maio de 2005, foi institu-
ido no Brasil -pela Lein® 11.121/
2005 (PL n° 856/2003, do Depu-
tado Roberto Gouveia - (PT/SP).
Segundo estimativas da OIT,
ocorrem anualmente no mundo
cerca de 270 milhdes de aciden-
tes de trabaltho, além de aproxi-
madamente 160 milhoes de ca-
sos de doencas ocupacionais.
Essas ocorréncias chegam a com-
prometer 4% do PIB mundial. Em
um terco desses casos, cada aci-
dente ou doenca representa a
perda de quatro dias de trabalho.

Dos trabalhadores mortos, 22
mil sdo criangas, vitimas do tra-
balho infantil. Ainda segundo a
OIT, todos os dias morrem, em
média, cinco mil trabalhadores
devido a acidentes ou doengas
relacionadas ao trabalho.

Municipal de Satde. Seu principal
objetivo é de formular e assesso-
rar politicas de satide do trabalha-
dor no municipio de Piracicaba.
A Comsepre veio para substituir
o Conselho Municipal de Defesa da
Saude do Trabalhador, criado em
Piracicaba no ano de 1994, através

da Lei 3.730, tendo, atualmente, re-
presentacao junto ao Conselho Mu-
nicipal de Sadde, com o qual deve
articular, formular, acompanhar, con-
trolar e avaliar a politica de sadde |,
com énfase as acoes diretamente
relacionadas ao bem-estar do traba-
Ihador e seu ambiente de trabalho.

Comsepre quer saude e
seguranca ensinado nas escolas

Com o objetivo de incluir a te-
madtica saude e seguranc¢a entre os
contetdos a serem ensinados aos
alunos da rede municipal de ensi-
no de Piracicaba, a Comsepre, jun-
tamente com o Cerest (Centro de
Referéncia e Saide do Trabalhador),
tem discutido com a Secretaria de
Educagdo do Municipio de Piracica-
ba a implantacdo do projeto "Esco-
la do Futuro Trabalhador - Educagdo
da Crianga". Inicialmente, o proje-
to serd implantado em forma de "pi-
loto" com jovens e adultos para ca-
pacitar multiplicadores.

Porém, a idéia é também traba-
lhar com a faixa etéaria de 10 anos
com a intencdo de conscientizar,
informar desde cedo sobre segu-
ranga e satde do trabalhador e no-
¢oes de direitos trabalhistas. A pri-
meira etapa deste projeto deverd
ser voltada a capacitagdo dos pro-
fessores para a abordagem do tema
pretendido. As discussdes em tor-
no deste projeto que também en-
volve o Ministério do Trabalho,
através da Superintendéncia Regi-
onal do Trabalho de Piracicaba, j4
estao bastante adiantadas.

Convemo entre Ministério e
Cerest fortalece f|scallzagao

Com a assinatura
' de um termo de co-
- operacgao técnica
- com a Procuradoria
Reglonal de Campi-
- nas do Ministério Pi-
 blico do Trabalho, o
- Centro de Referén-
| cia em Saude do Tra-
balhador (Cerest)
também passa a
' combater e investi-
; gar o desrespeito a
 saude do trabalha-
 dor. Pelo convénio, com validade
- de cinco anos, o Cerest auxiliard o
- Ministério na investigacdo de de-
' nGncias e mapeamento de alguns
- problemas cronicos de desrespeito
' 4 satde do trabalhador, fortalecen-
- do ainda mais este trabalho.
~ Aassinatura do convénio foi fei-
' ta pelo prefeito Barjas Negri, o Ce-
rest ea procuradora-chefe do MPT

PN

Membros da Comsepre participaram da assinatura |
do convénio pelo prefeito Barjas Negri g

Eleonora Bordini Coca, no dia pri- |
meiro de abril, e acompanhado

pelo presidente ‘da Comsepre, Mil- |
ton Costa; pelo presidente do Co- |
nespi, Francisco Pinto Filho; pelo |

coordenador do Cerest, Rodolfof
Villela, e por um grupo de sindica- | i
listas que vé nesta unido o fortale- |
cimento no combate as situacoes |

que epre a saude do trabaihador |
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