%5 SINTIPEL S——
O Papeleiro

INFORMATIVO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO PAPEL, PAPELAO E CORTIGA DE PIRACICABA

Piracicaba, 4 de junho de 2018

Na Oji Papéis, negociacoes do turno
de revezamento continuam

No ultimo més de marco, tiveram inicio as negociacdes na Oji Papeis, entre o
Sintipel e a diretoria da empresa, para renovagdo dos Acordos de Banco de Horas e
turnos ininterruptos de revezamento. O banco de horas ja foi concluido, atraves de
assembleia realizada neste més de maio, que aprovou a Sua renovacao.
Ja com relacéo ao turno de revezamento, as negociacdes continuam. Enquanto néo €
concluida, o turno continua como esta, ou seja, na escala 6x4.
Tendo em vista a extingdo do dissidio coletivo pelo TRT (Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido), a proposta que esta sendo discutida é assinatura do acordo
retroativo aos ultimos 2 anos, e para 0s proximos 2 anos a proposta é renovar com
uma escala mista, ou seja 6x4, por um periodo de 7 meses, e 6x2, pelos outros 5
meses, com um abono parcelado em duas Vezes.
Para entendimento da proposta, foi constituida uma comissdo com representantes do
sindicato para tirar duvidas e construir um entendimento sobre prazos e direitos
relacionados a férias. Nas negociacgdes até agora, cogitou-se que a escala pode ser 8
meses 6x4, e 4 meses 6x2. No entanto, ainda restam duvidas e as negociac¢des
continuam até concluirmos uma proposta de consenso para ser levada na
assembleia. Esperamos concluir esse processo no maximo ate o final de junho.

Com as dificuldades que estamos enfrentando no Pais, principalmente com a
aprovacdo da reforma trabalhista, temos que ter cautela e paciéncia para que seja
firmado um novo acordo que mantenha o respeito aos nossos direitos € 0 nosso
emprego.

Nenhum de nds é tdo bom e forte quanto todos nés juntos!!!
Companheiro (a), filie-se ao Sintipel!

Francisco Pinto Filho
Presidente Sintipel



